
令和７年度 大牟田市雇用問題協議会技能功労者・青年技能優秀者表彰実施要領

１．目 的 若年層を中心に「ものづくり離れ」傾向が進む中で、熟練技能者の

育成と技能労働者の確保が強く求められています。このような状況の中、

広く技能者に表彰の機会を与えることにより、技能尊重の気運を醸成す

るともに技能労働者の社会的地位の向上と地域産業の発展を図り、技能

者自身の技能研鑚の励みとなると共に熟練技能者の育成と技能労働者の

確保に資する。又、若年技能者の育成及び技能水準の向上を図るため、

青年技能優秀者も合せて表彰するもの。

２．被表彰者 地元の企業及び事業所又は、各技能職種団体の推薦を受けた者

３．推薦者数 技能功労者 企 業 …… 原則１人

技能職種団体 …… 原則１人

青年技能優秀者 企 業 …… 原則１人

技能職種団体 …… 原則１人

４．推薦基準

技能功労者 （１）大牟田市内居住者

（２）基準日（令和７年４月１日現在）において、技能経験年数が２５年以

上の者

（３）他の技能者の模範となる者

青年技能優秀者 （１）大牟田市内居住者

（２）基準日（令和７年４月１日現在）において、技能経験年数が

５年以上で３９歳以下の者

（３）優れた技能を持ち、技能の向上、発展に努め、将来を嘱望さ

れる者

（４）全国規模の技能大会の入賞者及びそれに準ずる者

５．提出書類 （１）推薦書

（２）調書

（３）履歴書

（４）誓約書

（５）名簿及び照会承諾書

６．募集期限 令和７年９月１９日（金）

７．表彰日程 令和７年１１月１９日（水）

８．授 与 品 （１）表彰状

（２）記念品


