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【市ＨＰはこちら】
【職員採用サイト】

令和８年度 大牟田市

職員採用試験(第１回)

〔試験区分・採用予定人員〕

※採用予定人員は変更になる場合があります。

※新卒者等を対象とした一般行政事務・技術職・専門職の募集は、第２回職員採用試験で行います。

※令和８年度に実施する他の大牟田市職員採用試験等（第２回職員採用試験・障害者対象採用選考試

験・社会人経験者常時募集職員採用選考・消防職員採用試験）との併願はできません。

〔試験日程〕

※申込み及び受験に必要なインターネット通信費用等については、受験者の自己負担となります。

試験区分 採用予定人員

一般行政事務（Ｃ）〔社会人経験者採用〕 ２１人

受付期間 令和８年６月５日（金）1３時００分 ～ ７月１３日（月）1３時００分

第１次試験

録画面接 令和８年７月１５日（水） ～ ７月２１日（火）

テストセンター 令和８年７月１８日（土） ～ ８月１日（土）

申込方法 インターネットで申込みを行ってください。
※受付期間内に正常に到達したものに限ります。

天候等の影響により、やむを得ず試験日時・会場等を変更する

場合があります。変更する場合は、大牟田市のホームページで

お知らせしますので、随時、確認してください。

● 公務員試験対策不要

● 第１次試験は市役所への来庁不要

● 採用希望日を選択可能（R9.1、R9.4）
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１．受験資格

昭和５７年４月２日以後に生まれた者で、令和８年５月３１日において、民間企業等で継

続して６月以上就業した期間が通算して３年以上あるもの

■「民間企業等で継続して６月以上就業した期間」とは、会社員、公務員又は自営業者等として、１週

間につき３０時間以上の勤務を６月以上継続して就業した期間が該当します。（１週間につき３０時間

未満のアルバイト等による勤務の期間は該当しません。）

■複数の民間企業等で継続して６月以上就業した期間がある場合は、それらの期間を通算することがで

きます。ただし、同一期間内に複数の民間企業等で６月以上就業した期間がある場合、同じ期間を重

複して通算することはできません。

＜受験資格に関する注意事項＞

※１ 受験資格を満たす場合でも、次のいずれかに該当する者は、受験できません。

① 民法の一部を改正する法律（平成１１年法律第１４９号）附則第３条第３項の規定により従前

の例によることとされる準禁治産者

② 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまで

の者

③ 大牟田市職員として懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年を経過しない者

④ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊するこ

とを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者

※２ 日本国籍を有しない者であっても、次のいずれかに該当し、受験資格を満たす場合は、受験する

ことができます。なお、採用後は担当できる職務に制限があります。

◆出入国管理及び難民認定法に定められている永住者

◆日本国との平和条約に基づき日本の国籍を離脱した者等の出入国管理に関する特例法に定められ

ている特別永住者

【採用後の職務の制限】

① 公権力の行使に当たる行為を行う職に就くことはできません。

【例】・都市計画等の決定 ・税の賦課 ・調査（立入検査、収去）

・命令（改善、回収、廃棄、制限、禁止等）

・強制執行（代執行、税の滞納処分、隔離等）

② 重要な施策に関する決定を行い、又はこれらに参画することを職務とする職（原則として、

副課長級以上の管理職）に就くことはできません。
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２．試験の日時・会場等

※第１次試験の試験科目については、４ページの「３．試験の内容、得点等」を確認してください。

※テストセンター方式とは、設定された受験期間内に全国のテストセンターの中から、都合の良い日時・会

場を予約し、テストセンターに設置されたパソコンを使用し受験するものです。（受験方法は６ページの

「８．第１次試験の受験方法」を参照）

※録画面接とは、受験者自身のスマートフォン・パソコン等を使用し、あらかじめ設定した設問に対する回答

を録画撮影し、提出する形式の面接です。（受験方法は６ページの「８．第１次試験の受験方法」を参照）

※スマートフォンやスマートウォッチ等の全ての電子機器について、録画面接以外の試験中の使用を禁止し

ます。(時計代わりの使用も禁止)

＜受験時に持参するもの＞

■第１次試験（テストセンター方式）

顔写真付きの本人確認書類（運転免許証、マイナンバー［個人番号］カード、学生証等）

※本人確認書類がない場合は、顔写真なしの本人確認書類が２点必要となります。詳細は、

テストセンター運営会社のウェブサイト（http://cbt-s.com/id_verify.html）を確認してください。

■第２次試験

学業成績証明書、卒業証明書又は卒業見込み証明書

※最終学歴のものを提出してください。

※大学院を修了した者又は修了見込みの者は、大学及び大学院における上記証明書を提出してください。

※保存年限を超えている等の理由により「学業成績証明書」が発行できない場合、学校へ「学業成績証

明書を発行できない理由書」の作成を依頼し、当該理由書を提出してください。

＜受験上の配慮について＞

受験上の配慮（補聴器や車いすの使用、拡大文字を使用した試験問題を希望 等）が必要な人は、申込み

時に申し出てください。

なお、補聴器や車いすなど、受験時に使用する補装具等は、各自で用意してください。また、集合試験

における拡大文字による試験問題は、通常の文字の大きさ（９～１０．５ポイント）を約１４ポイントに

拡大したものを使用します。

試験日程 会場 合格発表予定日

第
１
次
試
験

【１】録画面接

提出期間：７月１５日（水）～７月２１日（火）
ー

８月上旬

【２】テストセンター方式

受験期間：７月１８日（土）～８月１日（土）

全国の

テストセンター

第
２
次
試
験

実施日：８月下旬予定

※集合日時等の詳細については、第１次試験の合格者に別途お

知らせします。

大牟田市役所 ９月下旬
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３．試験の内容、得点等

■第１次試験

■第２次試験

＜受験に関する注意事項＞

※事務能力検査の得点については、標準偏差方式で算出するため、それぞれ表に記載する得点を超える場合

があります。

※適性検査については、補助的資料とするため、得点はありません。

※最終合格は、第２次試験の結果に基づき決定し、第１次試験の結果は反映されません。

※各試験において、受験しない試験科目がある場合は、試験を辞退したものとして取り扱います。

この場合、当該試験における全ての試験科目について、「４．合格者の発表、試験結果の提供」による試験

結果の提供は行いません。

４．合格者の発表、試験結果の提供

【合格者の発表について】

合格者の受験番号は、市ホームページ（https://www.city.omuta.lg.jp/）に掲載します。また、第 1次

試験の合格者にはメール、最終合格者にはメール及び文書で通知を行います。

最終合格発表日から３日（土曜日、日曜日及び祝日を除く。）経っても合格通知が届かない場合は、必ず

人事課に電話で確認してください。

【試験結果の提供について】

試験結果については、受験者本人のみ口頭により提供を求めることができます。提供を希望する受験者

は、受験者本人が本人であることを証明する書類（運転免許証、マイナンバー［個人番号］カード、旅券

（パスポート）、健康保険の資格確認証、学生証等）を持参の上、人事課においでください（提供時間は午

前８時３０分から午後５時１５分までで、土曜日、日曜日及び祝日は提供できません。）。

なお、電話、はがき等による試験結果の提供はできません。

試験科目

【実施方法】
内容 得点

事務能力検査

【テストセンター方式】
事務能力についての択一式による検査 １００

適性検査

【テストセンター方式】
職務に対する適応性等についての心理学的検査 ―

録画面接

【ＷＥＢ方式】
設問に対して回答動画を提出する方式の面接 １００

試験科目 内容 得点

課題試験
課題についての理解、分析、問題解決能力等をみる記述式による筆

記試験
３０

面接試験 個人面接 ７０

合格発表予定日
試験結果の提供

期間 提供内容 提供場所

第１次試験 ８月上旬
各合格発表日の

翌日から１か月間

・試験科目別得点

・総合得点

・総合得点による順位

企画総務部

人事課第２次試験
（最終合格発表）

９月下旬
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５．合格から採用まで

（１）最終合格者は、採用候補者名簿に登載され、その中から成績順に採用者を決定します。採用候補者名
簿に登載される者は、採用予定人員より多く登載されることがありますので、採用候補者名簿登載者全
員（最終合格者全員）が採用されるとは限りません。また、最終合格者数が採用予定人員を下回る場合
もあります。

（２）採用日は、令和９年１月１日又は令和９年４月１日です。
（３）採用候補者名簿の有効期間は、令和９年５月１日までです。
（４）最終合格後、職務経験期間の確認のため、職務経歴証明書を提出していただきます。
（５）受験資格がないことが判明した場合は、合格を取り消します。また、採用試験の申込内容や提出書類

の記載事項が正しくないことが判明した場合は合格を取り消すことがあります。なお、採用後に受験資
格、申込内容や提出書類の記載事項の不正が判明した場合は、免職となります。

（６）採用後は、本庁又は出先機関において、事務職として業務に従事します。

６．給与

給与（地域手当を含む。）は以下のとおりです。職歴等により一定の基準に基づいた額を加算します。この
ほか、扶養手当、住居手当、通勤手当及び期末・勤勉手当（ボーナス）などの諸手当がそれぞれの条件に応
じて支給されます。なお、これらの額は給与改定等により変更されることがあります。

７．受験申込

※提出された個人情報は適切に管理します。なお、採用試験を行うにあたって必要と認められる情報については、
個人情報の保護に十分留意したうえで、当該情報を採用試験業務委託業者に提供します。

※インターネットの利用環境がない場合に限り、郵送による申込みを受け付けますので、大牟田市企画総務部人事
課までお問い合わせください。受験申込書の取寄せ等を行って頂きますので、時間に余裕をもってお問い合わせ
ください。なお、郵送申込の場合は、令和８年７月８日（水）までの消印があるものに限り有効です。

初任給の例

民間企業等における勤務期間 給与月額

大学（４年制）卒業後職務経験 ８年（採用時年齢３０歳） ２９５，５６８円

大学（４年制）卒業後職務経験１３年（採用時年齢３５歳） ３１９，２８０円

大学（４年制）卒業後職務経験１８年（採用時年齢４０歳） ３４４，６５６円

手順 注意事項

事
前
準
備

・申込及び連絡用のメール

アドレスを準備する。

・顔写真のデータを準備す

る。

・すでにメールアドレスをお持ちの場合は新たに取得する必要はありませ

ん。また、フリーメールでも可能です。

・顔写真は、直近６カ月以内に撮影した、縦横比が概ね４：３のもので、

正面向き、無帽、マスク無着用で、１人で写っているものを準備してく

ださい。なお、アプリ等により加工したものは使用できません。

受
験
申
込

①市ホームページから「職

員採用試験（第１回）」

にアクセスする。

②インターネット申込の詳

しい手続きを確認し、申

込みを行う。

・申込受付は、受付期間中に正常に到達したものに限ります。

・申込み完了後、送信完了メールが自動配信されます。

・ドメインの指定受信をしている場合は、「@logoform.jp」、

「@city.omuta.fukuoka.jp」、「@cbt-s.com」、「@harutaka.jp」を受信で

きるように設定してください。

・プロバイダによっては、メールが迷惑メールフォルダに分類されている

場合等がありますので、該当するフォルダを確認するかプロバイダに問

い合わせてください。

・通信回線上の障害等によるトラブルについては一切責任を負いません。

・受付期間終了間際には、回線の混雑が予想されるため、時間に余裕をも

って早めに申込んでください。

受
験
番
号
確
認

・市ホームページから「職

員採用試験（第１回）」

にアクセスする。

・受付番号に対応する受験

番号を確認する。

・令和８年７月１４日（火）に市ホームページ「職員採用試験（第１回）」

で受験番号を公開します。

・受験番号の確認には、「送信完了」メールに記載されている「受付番号」

が必要です。

【市ホームページ】
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８．第１次試験の受験方法

録画面接 提出期間：７月１５日（水）～７月２１日（火）

l 令和８年７月１４日（火）に、録画面接の案内メール（no-reply@harutaka.jp）を、申込み時に入力

されたメールアドレスへ送信します。令和８年７月１５日（水）までに案内メールが届かない場合

は、必ず大牟田市企画総務部人事課まで連絡してください。

l 案内メールには、録画面接専用サイトのＵＲＬが記載されていますので、ＵＲＬから専用サイトへア

クセスしてください。アクセスにあたっては、動画の撮影が可能なスマートフォン・パソコン・タブ

レット等を使用してください。

l 録画面接専用サイトへのログインには、申込時に登録されたメールアドレスが必要です。

l ログイン後は、画面の指示に従って動画を撮影してください。

l 撮影した動画のアップロードをもって、録画面接は終了となります。

l 受験者都合による動画の撮り直しはできませんので、ご注意ください。

l 音声が聞き取れない場合など、こちらから撮り直しを依頼する場合があります。その場合、再度案内

メールをお送りしますので、改めて動画の撮影及びアップロードを行ってください。

※受験者自身で動画の撮影ができない場合は、動画の提出期間内に大牟田市役所に来庁いただき、大牟

田市役所のパソコンを使い、市職員立ち合いのもとで動画の撮影を行っていただきます。動画の撮影

ができない方は、申込時に備考欄にその旨ご記入ください。

※提出期間内に動画の提出が無い場合、試験を辞退したものと見なします。また、そのような受験者

は、テストセンター方式の試験を予約していたとしても、受験することができませんので、ご自身で

テストセンターの予約の取り消しをしてください。

―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

【動画撮影時の注意事項】

l 撮影時間は、指示された時間を大幅に超えることが無いようにしてください。

l 撮影にあたっては、正面向き、無帽、マスク無着用、加工アプリ等不使用とし、申込時に登録した顔

写真の人物と同一人物であると、面接官が判断できるようにしてください。

l 受験者以外の人物や、試験に関係のない個人情報等（マイナンバー等）が写りこまないよう注意して

ください。

テストセンター方式 受験期間：７月１８日（土）～８月１日（土）

l 令和８年７月１６日（木）に、テストセンターの受験案内メール（renraku@cbt-s.com）を、申込み

時に入力されたメールアドレスへ送信します。令和８年７月１７日（金）までに受験案内メールが届

かない場合は、必ず大牟田市企画総務部人事課まで連絡してください。

l 受験案内メールには、予約サイトのログインＩＤ・パスワード、申込可能期間が記載されていますの

で、予約サイトから希望する試験会場、受験日時の選択等を行い、予約を完了してください。

l 予約完了後、受験予約完了メール（help@cbt-s.com）が送信されます。受験の予約やテストセンター

での受験方法等について不明な点がある場合は、メールに記載の問合せ先にお問い合わせください。

l ログインＩＤとパスワードの再発行は行っておりませんので、大切に管理してください。

l 受験予約は、選択した受験予定日の前日１４時まで変更することができますが、それ以降の変更はで

きません。

l 受験には本人確認書類（運転免許証、マイナンバー［個人番号］カード、学生証等）が必要です。

l 予約した受験日に受験できない場合は欠席となり、それ以降の受験の再予約はできません。

l 受験期間の延長・変更等は原則行いませんので、予約は、日程に余裕をもって行ってください。
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【参考】試験までの流れ（受験の手続き～第１次試験）

申込みの送信完了メール受信（自動配信）
※届かない場合は、申込みのメールアドレスの確認、迷惑メール等の設定を確認してください。

採用試験申込み完了
※申込内容に不明な点等がある場合は、メール又は電話で確認の連絡を行います。

録画面接案内メール受信
※７月１４日（火）送信予定です。

テストセンター受験
（７月１８日（土）～８月１日（土））

※本人確認書類（運転免許証等）が必要です。

採用試験申込み

受験番号の確認
※７月１４日（火）に市ホームページで受験番号を公開予定です。

テストセンター案内メール受信
※７月１６日（木）送信予定です。

動画撮影～アップロード
（７月１５日（水）～７月２１日（火））

※スマートフォンやＰＣ等を使用してください。

テストセンター受験予約
※受験案内メールに記載の申込可能期間内に

予約を完了してください。
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第２次試験会場案内図

【問合せ先】

大牟田市役所企画総務部人事課

〒８３６－８６６６

福岡県大牟田市有明町２丁目３番地

ＴＥＬ／０９４４－４１－２５５０

ＦＡＸ／０９４４－４１－２５５２

【集合試験会場について】

●自家用車の乗入れ及び駐車はできませんので、公共交通機関の利用をお願いします。

●敷地内は全面禁煙です。


