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〔教育委員会の活動状況〕 

１ 教育委員会の概要 

 

（１）教育委員会の位置づけ 

大牟田市教育委員会は、地方自治法に基づく行政委員会であり、市長から独立した執行機

関として設置されています。市長が市議会の同意を得て任命した教育長及び４人の委員で構

成され、本市教育行政における重要事項や基本方針について審議決定を行っています。 

 

（２）教育委員会の所管事務 

大牟田市教育委員会は、学校教育、社会教育、人権・同和教育等に関する事務を所管して

います。 

地方教育行政の組織及び運営に関する法律の規定に基づきＨ24 年 12 月に制定した大牟田市教育

に関する事務の職務権限の特例に関する条例により、次の事務については、Ｈ25 年４月から、市

長が管理し、及び執行しています。 

・スポーツに関すること（学校における体育に関することを除きます。） 

・文化に関すること（文化財の保護に関することを除きます。） 

また、大牟田市教育委員会補助執行規程（Ｈ25 年３月制定）に基づき、次の事務については、

Ｈ25 年４月から、市長の事務部局の職員が補助執行しています。 

・文化財の保護及び活用に関すること 

・社会教育の振興に関すること 

・地区公民館、リフレスおおむた、図書館、三池カルタ・歴史資料館に関すること など 

 

（３）教育長の職務 

地方教育行政の組織及び運営に関する法律の一部改正（Ｈ２７年４月１日施行。以下「法

改正」といいます。）により、従前の教育委員会を代表する委員長と事務局を統括する教育長

が一本化された新たな教育長が置かれることになりました。 

本市においては、法改正をふまえ、Ｈ２７年４月１日から新たな教育長が任命されました。 

教育長は、教育委員会の会議を主宰し、教育委員会の権限に属するすべての事務をつかさ

どるとともに、事務を統括し、事務局の指揮監督を行っています。 

 

（４）委員の職務 

委員は、教育委員会会議に出席し教育行政に関する重要事項等についての審議を行ってい

ます。また、教育現場の視察、意見・要望等の聴取を行うほか、教育関係の各種行事に出席

しています。 

このような活動を通じて、教育における政治的中立性及び継続性・安定性を確保するとと

もに、広く市民の意向を反映した責任ある教育行政の実現を図っています。 

 

（５）平成３０年度における教育委員会の構成（歴代委員等は『資料編』に掲載） 

大牟田市教育委員会は、教育長及び４人の委員で構成しています。教育長の任期は３年、

委員の任期は４年です（再任可）。教育長職務代理者は、教育長に事故があるとき、又は教育

長が欠けたときは、その職務を行います。                      

氏名（職名） 任期 

安田 昌則（教育長） H30 年 4 月 1 日 ～ R3 年 3 月 31 日 

山本 和夫（委員・教育長職務代理者） 
H27 年 3 月 13 日 ～ H31 年 3 月 12 日 

H31 年 3 月 13 日 ～ R5 年 3 月 12 日 

嶋田 桂子（委員） H29 年 6 月 1 日 ～ R3 年 5 月 31 日 

東  秀樹（委員） H28 年 3 月 22 日 ～ R2 年 3 月 21 日 

本山 清美（委員）※H30 年 5 月 31 日退任 H29 年 6 月 1 日 ～ H30 年 5 月 31 日 

笹井 葉子（委員）※H30 年 6 月 1 日就任 H30 年 6 月 1 日 ～ R4 年 5 月 31 日 
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２ 教育委員会の主な活動実績 

 

（１）教育委員会会議の実施 

原則として、定例会は毎月１回、臨時会は必要に応じて開催し、教育行政に関する重要事

項等を適切に審議しました。 

定例会を１２回、臨時会を４回開催し、傍聴者は１人でした。 

 

開催日 会議 
議案 

番号 
議案名等 

4 月 13 日 4 月定例 ― 報告事項６件（教職員異動状況 等） 

5 月 14 日 5 月定例 1 大牟田市障害児就学指導委員会委員の任命について 

  
 

2 大牟田市いじめ防止対策委員会委員の任命について 

  
 

3 大牟田市立学校結核対策委員会委員の任命について 

  
 

― 報告事項６件（児童生徒数及び学級数 等） 

6 月 1 日 6 月定例 4 社会教育委員の委嘱について 

  
 

― 

報告事項２件（平成２９年度大牟田市一般会計予算繰越明許費  

に係る繰越しについて 等） 

協議事項３件（平成３０年度大牟田市一般会計補正予算（案）

について 等） 

6 月 27 日 第 1 回臨時 ― 
報告事項１件（大牟田市立学校適正規模・適正配置検討委員会

からの答申について 等） 

7 月 12 日 7 月定例 ― 

報告事項４件（学校施設の営繕要望 等） 

協議事項２件（平成３０年度全国学力・学習状況調査の市町村

別結果の公表について 等） 

8 月 6 日 8 月定例 5 
大牟田市中学校給食センター給食調理業務委託者選定委員会

の委員の任命について 

  
 

6 
平成３１年度使用小学校教科用図書及び中学校特別の教科 

道徳の教科用図書の採択について 

  
 

7 

平成２９年度の教育委員会の権限に属する事務の管理及び執

行状況についての点検及び評価（平成３０年度版「大牟田の教

育」）について 

  
 

― 報告事項１件（小・中学校父母教師会連合会「対市陳情」） 

8 月 27 日 第 2回臨時会 ― 

報告事項１件（大牟田市教育委員会の権限に属する事務の管理

及び執行状況の点検及び評価についての意見書について） 

協議事項１件（平成３０年度大牟田市一般会計補正予算（案）

について） 

9 月 28 日 9 月定例 ― 

報告事項３件（平成２９年度全国児童生徒体力・運動能力、運

動習慣等の調査結果について 等） 

協議事項１件（「教育委員会だより」第１０号の紙面について） 

10 月 9 日 10 月定例 8 
大牟田市立小学校給食調理業務委託者選定委員会の委員の任

命について 

  
 

― 報告事項１件（第７１回成人式について） 

11 月 30 日 11 月定例 9 平成３１年度大牟田市教職員人事異動方針について 

  ― 報告事項４件（学校再編整備の進捗状況について 等） 

12 月 21 日 12 月定例 ― 報告事項１件（学校給食週間の実施について） 

H31 年 1 月 16 日 1 月定例 ― 
報告事項２件（平成３０年度末人事異動に関する福岡県教職員

組合大牟田支部の要求について 等） 

H31 年 2 月 1 日 第 3 回臨時 10 
大牟田市文化財保護条例の一部を改正する条例の議案作成に

ついて 
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11 
訴えの提起について（大牟田市船津町一丁目６番２）の議案作

成について 

  
 

12 
訴えの提起について（大牟田市船津町一丁目６番６）の議案作

成について 

  13 平成３１年度教職員の人事について 

  14 平成３１年度市職員の人事について 

  
― 

協議事項２件（「教育委員会だより」第１１号の紙面について 

等） 

H31 年 2 月 15 日 2 月定例 15 
大牟田市立学校の学校医、学校歯科医、学校薬剤師の委嘱及び

解嘱について 

  
 

― 

報告事項２件（第７１回成人式の実施状況について 等） 

協議事項１件（平成３０年度大牟田市一般会計補正予算（案）

について） 

H31 年 3 月 13 日 3 月定例 16 学校長に対する教育長の事務委任規程の廃止について 

  17 
大牟田市立学校事務共同実施組織の設置に関する規程の一部

改正について 

   

報告事項７件（大牟田市教育委員会教育長の職務代理者に関す

る規程の制定について 等） 

協議事項２件（平成３１年度大牟田市一般会計当初予算（案）

について） 

H31 年 3 月 22 日 第 4 回臨時 18 大牟田市文化財保護審議会委員の委嘱について 

  
 

19 平成３１年度大牟田市学校教育振興事業計画の策定について 

  
 

20 市職員の人事について 

  
 

― 
報告事項１件（平成３０年度学校給食週間学校給食アンケート

調査結果報告について） 

 

（２）総合教育会議への出席 

   法改正を受けて、市長と教育委員会が十分な意思疎通を図り、本市の教育課題や目指す姿

を共有しながら、連携して効果的に教育行政を推進していくため、市長及び教育委員会で構

成される大牟田市総合教育会議がＨ２７年度に設置されました。 

Ｈ３０年度の会議は１０月９日に開催され、大牟田の特色ある教育について意見交換が行

われました。 

 

（３）学校訪問 

学校訪問は、教職員の資質の向上、学校教育の充実を図ることを目的として実施しており、

年間１４回実施しました。学校訪問では授業等の教育活動の視察や学校関係者との協議等を

行いながら、教育活動全般について指導・助言を行いました。 

 

（４）各種行事への出席 

卒業式、成人式、学校給食及びスポーツ関連行事等、年間２３行事に出席しました。 

 

（５）研修会等への出席 

福岡県市町村教育委員会連絡協議会、南筑後市町教育委員会連絡協議会等が主催する会議

や研修会等へ年間７回出席し、他の自治体の委員との情報交換や研究協議を通して情報収集

を行いました。 

 

（６）勉強会の開催 

会議の円滑な運営と議論の活性化に資するよう、審議や協議を行う議題については、必要

に応じ勉強会を開催しており、Ｈ３０年度は５回開催しました。 
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３ 活動の評価  

 

（１）教育委員会会議について 

教育委員会会議については、大牟田市教育委員会会議規則により、定例会を毎月１回、臨

時会を必要に応じて開催しています。事前に送付された会議資料により議題への理解を深め

た上で会議に臨み、常に市民の視点に立った議論を行うことに留意し、施策等の議論におい

ては改善点や要望等について示しました。また、必要に応じて事前に勉強会を実施し、事務

局に説明を求め、内容の理解に努めました。 

今後も、教育委員会として一層責任ある意思決定を行うため、教育施策に関すること等の

特に重要な議題については、積極的に情報収集を行うとともに、継続的に勉強会を実施して

いきます。 

 

（２）教育委員会会議以外の活動について 

各種行事への出席や学校訪問を行い、関係者との懇談や情報交換を行うことで現場の実態

や状況の把握を行いました。また、県教育委員会等が主催する研修会に積極的に参加するこ

とで、国や県の教育行政の動向や他の自治体の状況等について理解を深め研鑽に努めました。 

今後も、市民の意向を十分に反映した教育行政を展開するため、教育現場の実態把握や関

係機関からの情報収集に努めていきます。 

 

（３）教育委員会活動の情報発信について 

教育委員会会議については、事前に開催案内を市庁舎掲示板に告示するとともに、教育委

員会のウェブサイトにも掲載し周知に努めています。会議については原則として公開し、会

議資料の閲覧も可能です。Ｈ２７年度からはウェブサイトにおいて教育委員会会議議事録の

公開も行っています。 

また、教育委員会活動が市民により一層理解され、関心を持ってもらえるよう、Ｈ２７年

度から「教育委員会だより」を発行しており、Ｈ３０年度も７月、１１月、３月の３回発行

し、情報発信の充実に取り組みました。 


