
： 令和７年10月14日（火）午後３時００分から午後３時３７分まで

： 大牟田市役所北別館４階第１会議室

○地方独立行政法人大牟田市立病院評価委員

一宮委員長、富安副委員長、河野委員

： 松鳥保健福祉部長、龍保健福祉副部長、大曲保健衛生課長ほか

鳥村理事長、倉本副理事長、村上理事、森﨑理事、城戸理事ほか
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　ＯＪＴとはオンザジョブトレーニングの略で、実際に仕事を通して、働きながらスキルを身に着けて
いくといったトレーニング法であり、ご指摘のとおり修正を行う。

令和７年度　第4回　地方独立行政法人大牟田市立病院評価委員会　議事要旨

日　　　時

場　　　所

事務局等

開　　会　　

議事要旨　　

第５期中期目標（案）について

　事務局から、９月に実施したパブリックコメントにおいて、意見の提出がなかったことを報告。ま
た、資料③-2に基づき、前回の委員会での意見を踏まえた修正点について説明後、質疑応答。
概要については、次のとおり。

●第５期中期目標（案）については、妥当である。

第５期中期目標（案）に対する意見書（案）については、次のとおり。

●異議なく、了承される。

第５期中期計画（素案）について

　法人から、資料④－２に基づき、第５期中期計画（素案）を説明後、質疑応答。概要について
は、次のとおり。

●第3－１－（2）－③でＯＪＴとあるが、何の略か。皆がわかるように括弧して、フルスペル若しく
は日本語訳を記載したほうがいいと思う。

●地域の拠点病院として、この地域の医療を守っていこうという強い決意が感じられる。公立病
院は不採算部門である救急や小児医療を抱えており、今の仕組みでは赤字になってしまう。来
年度から始まる新たな地域医療構想では、大牟田市立病院は有明地域の急性期拠点病院にな
ると思うので、自治体も一緒になって、この地域の医療を支えていくよう尽力してほしい。
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委員会終了後に市長へ第５期中期目標（案）に対する答申を行うことを説明。

閉　　会　　

　次回の委員会において、具体的な数値目標等を含めた第５期中期計画（案）を提示の上、市が
第５期中期計画（案）を認可するにあたっての諮問を行うことを説明。また、次回委員会の予定等
を報告し、会議を終了した。

その他
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