
ある日のスケジュール

仕事のやりがい・魅力は？

大牟田市職員になってよかったことは？

大牟田市職員を目指す人にひと言！

8：10    出勤
8：30    業務開始
9：00    地域コミュニティの在り方
      調査研究に関する副市長協議
9：30    校区まちづくり交付金に関す
             る課内協議
12：00  昼食
13：00  地域コミュニティ連絡会議資
    料準備
17：30  地域コミュニティ連絡会議
18：30  退庁
19：00  テニス

今年度から地域コミュニティ推進課の主査の役職に昇任しました。業務では、校区ごと
のまちづくりの支援や地域コミュニティ組織の人材育成のための研修などに取り組んで
います。各校区に特徴があるため、各校区の地域コミュニティ組織の会長と協議や意見
交換の際は、独特な意見や予期せぬ意見が飛び出すなど次に何が出てくるか分からない
ライブ感覚の臨場感があって楽しいですよ。

現在、福岡市から通勤していますが、職場がＪＲと西鉄両方の駅から近く非常に便利で
す。職場の人もフレンドリーで、仕事以外のことでも楽しみが多く、職場の人とバーベ
キューや花見などに行くこともありました。また、元々はサッカーをしていましたが、
就職後は職場の人から誘われてバレーとテニスを始めたりと趣味を含めたワークライフ
バランスが充実した生活を送れています。

仕事を選ぶ際にはイメージだけで判断するのではなく、客観的な事実をもとに仕事選び
をしてください。イメージでは、「良い」と思っているような仕事でも、実際には、大
変な場面も多々あると思いますので、イメージ以外の部分で自分が納得できる仕事選び
をしてください。市職員は、ソフト面・ハード面、両方のまちづくりを肌に感じながら
仕事ができますので、自分の仕事を通じてまちづくりに携わりたい方、お待ちしていま
す。

■採用職種 一般行政事務
■平成２０年度入庁
■市民協働部地域コミュニティ推進課   
 主査 藤吉

＼問合せ対応中／ ＼退庁後はスポーツ／


